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中山大学管理学院 2007 届全日制 MBA 毕业生就业报告 

 

总体情况： 

中山大学管理学院 2007 年毕业全日制 MBA 总人数为 35 人, 1 人因怀孕未就业，实际

就业 34 人,就业率为 97.14%。 

其中最热门的职业为人力资源、企业管理和市场营销，分别占总比例的 17%、20%和 20%。

证明企业对 MBA 的需求仍表现为管理型人才需求。 

本届学生有 23%就职于外企，29%就职于国企，民企的比例占 37%，由此反映民营企业

对 MBA 的认可仍然占有极大优势。 

毕业生年薪范围为 7 万—30 万，平均年薪为 11 万，中位值为 10 万，平均增长幅度为

37.5%。较入学前增长幅度区间最大的为年薪 20 万以上和 8万以下的，分别增长 40%和 20%。

说明学生就读 MBA 前后对于原先高收入的学生潜力有更大的发挥，而原来收入较低的也实现

了自我的增值。从职位的分布变化看，大部分同学通过 MBA 的学习，成功地从普通职员晋升

为企业的中高层管理人员，体现了中山大学管理学院 MBA 给他们带来的价值。 

从就业企业背景看，非常巧合，民营企业和国有企业在学生就读 MBA 前后的比例没有

任何变化。民营企业维持着对 MBA 毕业生的热切需求，录用了最大一份比例的毕业生，大型

国企的就业比例也相当可观。最重大的改变在于许多原来在政府或事业单位工作的同学毕业

后没再继续原来的工作，而进入外企的同学比例则有了很大的增长，从一个方面体现了中大

管院的国际化教育取得了一定的效果。 

 

详细情况： 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

MBA前后职能分布对比
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MBA前后企业背景对比
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MBA前后收入对比
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就业公司名单（*表示该企业录用了两个含两个以上 MBA 学生）： 

 

诺基亚 

中国石化化工销售广州分公司 

深圳华为 

日立环球存储产品(深圳)有限公司 

中信华南集团 

中国石油天然气勘探开发公司 

深圳百安居 

中信银行深圳分行 

合生创展集团有限公司 

*立白集团 

南航集团 

深圳 A8 音乐集团 

*康明斯(中国)投资有限公司 

番禺通发热镀锌公司 

顺德中投证券 

深圳泛珠科技 

云南财经大学 

深圳雄滔电源科技有限公司 

广州鲁班建筑防水补强公司 

中国生物制品集团 

广州日报 

湖南省株洲市自来水公司 

高胜实至企业管理咨询有限公司 

华南师范大学增城 

*佛山高飞电子 

深圳同洲电子股份有限公司 

广州高新兴通讯设备 

维塔罗包装有限公司 

合才管理咨询公司 

深圳爱施德实业有限公司 

广州七天连锁酒店 

深圳金考太平洋复印有限公司 

 


