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Conference Theme

改革开放以来，以家族企业为主体的民营企业一直是支撑中国经济成长的重要推动力。随着内外部环境的深刻变化，中

国经济正从高速增长阶段转向高质量发展阶段，家族企业的创新成长和高质量发展成为影响中国经济向高质量发展转型的关

键因素。然而，后全球化时代，“逆全球化”趋势正给家族企业特别是中国家族企业带来全新的挑战和机遇。这些挑战与机遇

给原有的家族企业理论，特别是西方情境下构建的家族企业理论带来了冲击。家族企业研究者需要站在理论的高度，去思考

全球化挑战如何改变我们对于家族企业的理论认知。同时，全球化挑战也间接为家族企业研究带来了一些新的研究方向。这

些新的研究方向也需要我们去挑战原有的理论或者构建新的理论，以更好地用家族企业理论来解释和指导全球化挑战下的家

族企业实践。

聚焦创业和家族企业健康发展的“创业与家族企业研讨会”，自 2005 年首创以来，已经成功举办了17届。中山大学管理

学院曾于 2012 年、2017 年、2020年成功举办第八届、第十三届、第十六届创业与家族企业研讨会，有力地促进和深化了

创业、家族企业和民营经济发展的研究和中外学术交流。本次研讨会的主题为“全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展”，

聚焦研讨中国家族企业创新成长和高质量发展中遇到的新的理论问题和实践挑战。会议届时将邀请国内外知名学者参会，共

同就“家族企业创新创业”、“家族企业代际传承”、“家族企业国际化”、“家族企业公司治理”、“家族企业社会责任”等前沿、热

点问题展开深入的交流与讨论。本次会议希望能够促进中国家族企业研究的学术对话，搭建学界与业界交流的平台，以期为

家族企业研究的深化与学术人才的培养做出贡献。

会议组织委员会

Conference Organizing Committee

大会主席：

李新春教授，中山大学

储小平教授，中山大学

陈凌教授，浙江大学

大会组织委员：

李炜文教授，中山大学

朱沆教授，中山大学

汪林教授，中山大学

傅慧教授，中山大学

林道谧教授，中山大学

贺小刚教授，上海财经大学

窦军生教授，浙江大学

朱建安教授，浙大城市学院
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Conference Notes
为使各位代表能够顺利参加会议的各项活动，并保证本届会议的圆满进行，现就会议的有关事项温馨提示如下：

（一）请参会代表在会议开始前进场，报告人请提前测试设备，保证会议顺利进行。

（二）主会场直播链接：https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755

手机扫一扫下方二维码即可观看大会直播：

（三）分会场的腾讯会议号及相关信息：

参与环节 参与时间 腾讯会议号 会议室联系人及电话
会务组联系

人及电话

时间：13:30-15:00

创新创业一（1组） 13:30-15:00 440-499-878 杨斯淇13316113626

于老师

1822269471

3

创新创业二（2组） 13:30-15:00 890-409-005 孙早宁15626290590

公司治理（5组） 13:30-15:00 973-169-170 汪曼15521042265

家族代际传承一（6组） 13:30-15:00 327-637-776 孟祥宇15762498872

家族代际传承二（7组） 13:30-15:00 138-366-112 张珩15071332951

家族企业创新创业一（10组） 13:30-15:00 775-395-166 卢心纯13538135794

家族企业社会责任（13组） 13:30-15:00 660-475-485 肖雨心18782000646

家族企业战略决策一（14组） 13:30-15:00 954-474-134 陈雅诗15526485013

家族企业治理一（16组） 13:30-15:00 372-864-221 陈嘉怡18679766837

家族涉入一（18组） 13:30-15:00 238-704-375 刘星语18202089039

企业战略决策一（21组） 13:30-15:00 534-115-914 孙浩博13992150442

文化与家族企业研究一（23组） 13:30-15:00 235-905-433 杨硕15688837279

家族企业组织行为研究（25组） 13:30-15:00 560-365-192 韩召仪18565390485

https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
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参与环节 参与时间 腾讯会议号 会议室联系人及电话
会务组联系人及

电话

时间：15:00-16:30

于老师

18222694713

创新创业三（3组） 15:00-16:30 978-819-576 郭希婕13322731230

创新创业四（4组） 15:00-16:30 206-472-822 舒宇欣17773707927

家族代际传承三（8组） 15:00-16:30 883-624-129 彭紫欣18024071157

家族代际传承四（9组） 15:00-16:30 413-438-800 代雯18190024303

家族企业创新创业二（11组） 15:00-16:30 745-924-509 余舸13622798593

家族企业国际化（12组） 15:00-16:30 413-919-760 伍兆祥18565402575

家族企业战略决策二（15组） 15:00-16:30 371-374-666 唐继凤18177471572

家族企业治理二（17组） 15:00-16:30 881-415-104 吉雨鑫15011995996

家族涉入二（19组） 15:00-16:30 779-181-670 覃冰凌13246828128

企业社会责任（20组） 15:00-16:30 125-494-515 陈璐瑶17362990801

企业战略决策二（22组） 15:00-16:30 346-818-310 魏萍19874488610

文化与家族企业研究二（24组） 15:00-16:30 559-984-850 周可15972732241

教学案例（26组） 15:00-16:30 552-143-018 张梦涵15152700269

（四）本次大会不收取任何会务费用。

（五）如有其它问题或困难，请各位参会代表及时与会务组联系。

联系邮箱： jiazuhuiyi2022@163.com
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Conference Theme

12 月 3 日 星期六 上午

时间 会议内容 地点

09:00-09:30

开幕式

致辞人 : 王帆 校长助理、管理学院院长 ( 中山大学 )

致辞人 : 蔡莉教授 ( 吉林大学 )

致辞人 : 李新春教授 ( 中山大学 )

主持人：汪林教授

(中山大学)

直播链接：

https://meeting

.tencent.com/li

ve/3428463851

429952755

直播二维码

09:30-09:50

会议主题演讲

报告人 : 数智赋能打造科技创新与产业发展高地

报告人 : 陈晓红院士 ( 湖南工商大学 & 中南大学 )

主持人：张玉利教授

(南开大学)
09:50-10:10

会议主题演讲

主题 : 数字创新驱动的机会资源一体化行为研究

报告人 : 蔡莉教授 ( 吉林大学 )

10:10-10:30

会议主题演讲

主题 : 传承、永续经营和家族企业榕树模型

报告人 : 陈凌教授 ( 浙江大学)

10:30-10:40 休息

10:40-11:00

会议主题演讲

主题 : 情境化研究和管理知识创造

报告人 : 贾良定教授 ( 南京大学 )

主持人：陈凌教授

（浙江大学）

11:00-11:20

会议主题演讲

主题 : 人类工商模式的发展与家族企业

报告人 : 康荣平研究员( 中国社科院华商研究中心 )

11:20-11:40

主题演讲

主题 : 姻亲涉入与家族企业价值

报告人 : 贺小刚教授 ( 上海财经大学 )

11:40-12:00

主题演讲

主题 : 创始人控制、战略坚守与国际创业

报告人 : 李新春教授 ( 中山大学 )

12:00-13:30 休息

https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
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12 月 3 日 星期六下午

时间 会议内容 地点

13:30-15:00

线上分论坛（一）: 创新创业一

腾讯会议，参会

方式见参会须知

线上分论坛（二）: 创新创业二

线上分论坛（三）: 公司治理

线上分论坛（四）: 家族代际传承一

线上分论坛（五）: 家族代际传承二

线上分论坛（六）: 家族企业创新创业一

线上分论坛（七）: 家族企业社会责任

线上分论坛（八）: 家族企业战略决策一

线上分论坛（九）: 家族企业治理一

线上分论坛（十）: 家族涉入一

线上分论坛（十一）: 企业战略决策一

线上分论坛（十二）: 文化与家族企业研究一

线上分论坛（十三）: 家族企业组织行为研究

15:00-16:30

线上分论坛（十四）: 创新创业三

线上分论坛（十五）: 创新创业四

线上分论坛（十六）: 家族代际传承三

线上分论坛（十七）: 家族代际传承四

线上分论坛（十八）: 家族企业创新创业二

线上分论坛（十九）: 家族企业国际化

线上分论坛（二十）: 家族企业战略决策二

线上分论坛（二十一）: 家族企业治理二

线上分论坛（二十二）: 家族涉入二

线上分论坛（二十三）: 企业社会责任

线上分论坛（二十四）: 企业战略决策二

线上分论坛（二十五）: 文化与家族企业研究二

线上分论坛（二十六）: 教学案例

16:30-16:40 休息
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12 月 3 日 星期六下午及晚上

时间 会议内容 地点

16:40-16:50 《中国家族企业管理智慧丛书》首发仪式
主持人：陈凌教授

（浙江大学）

直播链接：

https://meeting

.tencent.com/li

ve/3428463851

429952755

直播二维码

16:50-17:00 “茅理翔家族企业研究成果奖”颁奖仪式

主持人：陈凌教授

（浙江大学）

17:00-17:10 一等奖获得者分享

17:10-17:20 一等奖获得者分享

17:20-17:30 著作奖获得者分享

17:30-18:30

管理学期刊研讨会

期刊 : 《南开管理评论》；《外国经济与管理》；《中国人民大

学学报》；《中国经济问题》；《管理学季刊》

主持人：林道谧教授

（中山大学）

18:30-19:30 休息

19:30-20:00

国外讲座嘉宾视频分享

主题 : The Role of Marriage Ties and Political Ties In New

Market Entries In Emerging Economies

报告人 : 钟基年教授（Hong Kong Polytechnic University &

National University of Singapore）

主持人：傅慧教授

（中山大学）

20:00-20:30

国外讲座嘉宾视频分享

主题 : Adverse Retention of Family Talent: A New

Direction for Family Business Succession Research

报告人 : 蔡济铭教授（University of Lancaster & University

of Calgary）

20:30-21:00

国外讲座嘉宾视频分享

主题 : Future Research and Family Firm and

Entrepreneurship Research

报告人 : Franz Kellermanns 教授（University of North

Carolina – Charlotte）

21:00-21:30

国外讲座嘉宾视频分享

主题 : The Family-related Organizational Ecosystem

报告人 : Alfredo De Massis 教授（Free University of

Bolzano & Lancaster University）

21:30-22:00

国外讲座嘉宾视频分享

主题 : Toward A Theory of The Family Firm: An Exclusion-

based Perspective

报告人 : 方汉青教授（Missouri University of Science and

Technology）

https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
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The 18th Symposium on Entrepreneurship and Family Business (online)

全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

12 月 4 日 星期日 上午

时间 会议内容 地点

8:30-8:45

青年主题论坛

主题 : 分殊偏待与家族企业绩效：分配公平的社会分类视角

报告人 : 李炜文教授 ( 中山大学 )

主持人：窦军生教授

(浙江大学)

直播链接：

https://meeting

.tencent.com/li

ve/3428463851

429952755

直播二维码

8:45-9:00

青年主题论坛

主题 : 文化传承与企业创新

报告人 : 潘越教授 ( 厦门大学 )

9:00-9:15

青年主题论坛

主题 : 高质量发展阶段，家族企业如何赢得更多的尊重？

报告人 : 赵晶教授 ( 中国人民大学 )

9:15-9:30

青年主题论坛

主题 : 儒家文化视角下的家族企业研究思考

报告人 : 窦军生教授 ( 浙江大学 )

9:30-9:45

青年主题论坛

主题 : 《中国家族办公室报告2022》分享

报告人 : 高皓主任 ( 清华大学五道口金融学院全球家族企业研
究中心 )

9:45-10:00

青年主题论坛

主题 : 家族企业研究的制度逻辑框架-总结和展望

报告人 : 何晓斌长聘副教授 ( 清华大学 )

10:00-10:15

青年主题论坛

主题 : 家族企业研究与中国变量

报告人 : 余向前教授（温州大学）

10:15-10:25 休息

https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
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第十八届创业与家族企业研讨会(线上)

The 18th Symposium on Entrepreneurship and Family Business (online)

全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

时间 会议内容 地点

10:25-10:40

青年主题论坛

主题 : 社会情感财富的再探索与家族企业跨代创业变革

报告人 : 陈文婷教授 ( 东北财经大学 )

主持人：朱沆教授

（中山大学）

直播链接：

https://meeting

.tencent.com/liv

e/34284638514

29952755

直播二维码

10:40-10:55

青年主题论坛

主题 : 家族企业治理的研究拓展：当传承遇到转型

报告人 : 罗进辉教授 ( 厦门大学 )

10:55-11:10

青年主题论坛

主题 : 浙江家族企业传承路径的多样性

报告人 : 王明琳教授 ( 杭州师范大学 )

11:10-11:25

青年主题论坛

主题 : 家族企业组织韧性对长期导向的影响机制研究：一个双融

管理视角的研究架构

报告人 : 梁强教授 ( 汕头大学 )

11:25-11:40

青年主题论坛

主题 : 农村创业与共同富裕

报告人 : 杨学儒教授 ( 华南农业大学 )

11:40-11:55

青年主题论坛

主题 : 家族企业双循环战略与组织高质量发展

——基于中国上市家族企业的经验分析

报告人 : 连燕玲教授 ( 华东师范大学 )

11:55-12:10

青年主题论坛

主题 :克服外来者和外部者劣势：新型经济体企业的内向国际化

如何影响其外向国际化

报告人 : 檀宏斌助理教授 ( 同济大学 )

12:10-12:30

会议总结发言

发言人：陈凌教授（浙江大学）

发言人：李新春教授（中山大学）
主持人：李炜文教授

（中山大学）

会议闭幕

https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
https://meeting.tencent.com/live/3428463851429952755
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第十八届创业与家族企业研讨会(线上)

The 18th Symposium on Entrepreneurship and Family Business (online)

全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

2022 年 12 月 3 日，星期六，下午

创新创业一（1组）

地点：腾讯会议440-499-878

会场主持人：叶文平

时间：12月3日 13:30-15:00

点评人：赵晶，安雯雯

序号 论文题目 作者 单位

1
当信号来敲门：社会创业企业创始资金投入与

加速器选择
叶文平, 潘诗敏, 周 翔

暨南大学管理学院, 广州大学管

理学院

2

Academic Founders and Innovation

Performance in Sci-Tech Enterprises: The

Suppression Effect of Ownership Structure

李志广, 李姚矿, 付丽华 合肥工业大学管理学院

3
孵化器控制力对在孵企业吸收能力的倒U型影

响-入孵年限与孵化器内资源竞争的调节作用
姜忠辉, 周萌, 罗均梅 中国海洋大学管理学院

4
跨层次交互型政商关系对社会创业的影响机

制——基于NCA与QCA的组态分析
彭小宝, 侯思涵, 宋 伟

中国科学技术大学公共事务学

院, 中国科学技术大学知识产权

研究院

5
什么样的资源拼凑组态驱动社会创业企业双重

绩效？——基于模糊集定性比较分析的研究

彭 伟, 沈仪扬, 郑庆龄,

韩丽娟
常州大学商学院

创新创业二（2组）

地点：腾讯会议890-409-005

会场主持人：傅颖

时间：12月3日 13:30-15:00

点评人：郭润萍, 晋琳琳

序号 论文题目 作者 单位

1
CEO差序来源与企业探索式创新——基于CEO

权力的调节作用
刘晓霞, 张 腾 湖南工业大学经济与贸易学院

2

Private firm performance improvement by

corporate entrepreneurship in China: The roles of

business ties and institutional environment

perception

傅 颖 南昌大学经济管理学院

3
精准扶贫政策是否促进了贫困县的创业活

动？——基于 PSM-DID 的政策评价研
徐 乾, 田玉凤 西南财经大学工商管理学院

4
中国女性创业高参与率之谜——来自《计划⽣

育法》准自然实验的证据
胡明志 浙江工业大学管理学院
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第十八届创业与家族企业研讨会(线上)

The 18th Symposium on Entrepreneurship and Family Business (online)

全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

创新创业三（3组）

地点：腾讯会议978-819-576

会场主持人：尹苗苗

时间：12月3日 15:10-16:40

点评人：傅慧，陈娟艺

序号 论文题目 作者 单位

1 财务素养、经验法则与小微企业创业绩效 文川苇 长沙理工大学

2
CEO Regulatory Focus and Open

Innovation in High-tech New Venture
曹 琦, 董保宝 吉林大学

3 家庭创业支持文献综述：一个整合的理论框架 程 颖, 陈嘉瑜 重庆大学经济与工商管理学院

4
替代抑或互补——人力资本和社会资本

对创业质量的影响研究

彭伟, 毕玉, 袁文文,

裴双明

常州大学商学院

南京理工大学经济管理学院

5 领先用户的创意对创业机会识别的影响 尹苗苗，刘鑫怡 吉林大学 商学与管理学院

创新创业四（4组）

地点：腾讯会议206-472-822 

会场主持人：刘方龙

时间：12月3日 15:10-16:40 

点评人：严若森，刘志阳

序号 论文题目 作者 单位

1
究竟是探索还是利用？绩效落差下的双元创新

战略研究

程松松, 曹 琦, 彭 星,

董保宝
吉林大学

2
从社会创业DNA到社会创业实践：一家体育文

化创业公司的跟踪案例研究
杨学儒, 奉雅琴, 陈雅惠 华南农业大学经济管理学院

3
数字化背景下平台型企业内部创业的“孵化之

道”——基于动态赋能视角的案例研究
刘方龙, 李新春

广东外语外贸大学商学院

中山大学管理学院

4
“望子成龙”何以促进创业抉择？——基于代

际互动视角的研究
张 琦, 贺小刚 上海财经大学商学院
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第十八届创业与家族企业研讨会(线上)

The 18th Symposium on Entrepreneurship and Family Business (online)

全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

公司治理（5组）

地点：腾讯会议973-169-170

会场主持人：张三保

时间：12月3日 13:30-15:00

点评人：王明琳，易希薇

序号 论文题目 作者 单位

1 联席CEO与企业代理成本 柳青青 华南农业大学经济管理学院

2

The Influence of Entrepreneurs’

Socioeconomic Status on Bribery:

Evidence from Chinese Privately Owned

Firms

Liu Jin,

Zhang Sanbao

Central South University of

Forestry and Technology,

Business School, Wuhan

University, Economics and

Management School

3
数字化转型对内部控制的影响——基于中国上

市家族企业的实证研究
陈建林, 龙琳薇

广东财经大学智能财会管理学

院

广东财经大学会计学院

4
混合所有制改革与助企纾困——基于国有股权

对民营企业流动性的理论与实证研究
张小茜, 朱佳雪

浙江大学经济学院, 浙江大学民

营经济研究中心

家族代际传承一（6组）

时间：12月3日 13:30-15:00

点评人：何轩，邹立

地点：腾讯会议327-637-776 

会场主持人：苏依依 凯

序号 论文题目 作者 单位

1
传承背景下家族治理、制度环境与家族企业创

新
李艳双, 王蜜 河北工业大学

2
代际传承阶段性、内部治理结构与创新投入研

究
黄方玉, 吴梦云 江苏大学财经学院

3
Intergenerational Dynamics of Digital

Transformation in Family Firms

Ting Ren, Xin Liu,

Jinqiong Ding

Peking University, HSBC

Business School

4
家族企业传承后的生态关系变迁：基于接班人

成熟度的实证研究
吴 炯, 朱 磊 东华大学旭日工商管理学院

5

Family CEO Successor, Sustainable HRM

Practices, Corporate Philanthropy and

Post-succession Firm Performance:

A Multi-stakeholder Perspective

Yiyi Su, Jun XIA,

Shaker A. ZAHRA,

Jiayan DING

School of Economics and

Management Tongji University,

Naveen Jindal School of

Management University of Texas

at Dallas, Carlson School of

Management, University of

Minnesota
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第十八届创业与家族企业研讨会(线上)

The 18th Symposium on Entrepreneurship and Family Business (online)

全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

家族代际传承二（7组）

地点：腾讯会议138-366-112

会场主持人：余向前

时间：12月3日 13:30-15:00

点评人：董保宝，肖宵

序号 论文题目 作者 单位

1
代际传承如何促进家族企业持续竞争优势——

基于企业智力资本视角
敖 翔, 余向前, 王永翔 温州大学商学院

2 家族企业跨代创新中的父爱矛盾 吴 炯, 黄钧瑶 东华大学管理学院

3
企业家为何意欲放手：

地位认同与家族传承意愿
陈 叶, 许为宾 贵州大学管理学院

4
家族企业交班方式对接班人创新绩效的影响

——基于烙印理论视角的研究
陈建林, 郑嘉华 广东财经大学会计学院

家族代际传承三（8组）

地点：腾讯会议883-624-129

会场主持人：王扬眉

时间：12月3日 15:10-16:40 

点评人：林嵩，单标安

序号 论文题目 作者 单位

1
创业式传承：家族继承人权威建构机制——

基于最优区分理论的多案例研究
王扬眉 浙江万里学院

2
接班还是创业？企业家指导对子女双重承诺

影响机制的多案例研究
窦军生, 李甘霖, 朱建安

浙江大学管理学院,

浙大城市学院

3
教育经历何以影响家族企业代际决策冲突？

——基于扎根理论的多案例研究
鲁 辉, 黄 婷, 朱 沆

中山大学管理学院家族传承俱

乐部

江西应用技术职业学院, 家族传

承俱乐部

4
传承情境下家族企业女性继承人

角色韧性如何形成？
梁 果, 王扬眉, 李爱君 浙江万里学院商学院

5
富二代如何不躺平？——团队心智框架对跨代

企业家精神的影响
吴 炯, 肖姗姗 东华大学旭日工商管理学院
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第十八届创业与家族企业研讨会(线上)

The 18th Symposium on Entrepreneurship and Family Business (online)

全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

家族代际传承四（9组）

地点：腾讯会议413-438-800

会场主持人：吴言波

时间：12月3日 15:10-16:40

点评人：陈文婷，檀宏斌

序号 论文题目 作者 单位

1 代际传承会影响家族企业绿色创新吗？ 李康宏, 吴 桐, 王春彦

扬州大学商学院

江苏苏中发展研究院

爱玛科技集团股份有限公司

2

岂曰无衣，与子同袍：两代共治与企业社会责

任——基于中国家族企业代际传承中的家长主

义视角

周文淋 复旦大学

3
代际传承与数字化转型——来自中国家族上市

公司的数据
吴言波 西南政法大学商学院

4
内部培养还是外部培养：二代培养模式与家族

企业研发投资
唐青舟, 许为宾, 李 欢 贵州大学管理学院

家族企业创新创业一（10组）

地点：腾讯会议775-395-166

会场主持人：尹珏林

时间：12月3日 13:30-15:00

点评人：郑馨，刘斌

序号 论文题目 作者 单位

1
传统工艺家族企业接班与跨代创新——基于社

会情感财富视角的多案例研究
王 薇, 尹珏林

暨南大学文化遗产创意产业研

究院

2 合作还是单干？家族企业的研发决策偏好 李婧文 上海财经大学商学院

3 手足共治促进了家族企业创新水平吗？ 刘欣然, 张少阳
法国SKAMA商学院

贵州大学管理学院

4
集体主义文化、家族控制权强度与家族企业创

新投入

李康宏, 项瑜嫣 , 高博

书

扬州大学商学院

江苏苏中发展研究院

天水众兴菌业科技股份有限公

司
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第十八届创业与家族企业研讨会(线上)

The 18th Symposium on Entrepreneurship and Family Business (online)

全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

家族企业创新创业二（11组）

地点：腾讯会议745-924-509 

会场主持人：徐萌娜

时间：12月3日 15:10-16:40 

点评人：于晓宇，吴亮

序号 论文题目 作者 单位

1
数字金融与家族企业创新——基于家族企业代

理成本视角的实证研究
陈建林, 张智慧

广东财经大学智能财会管理学院

广东财经大学会计学院

2
家族企业的长期导向对创新的影响——基于方

太集团的案例研究
窦军生, 吴赛赛 浙江大学管理学院

3 家族企业的长期导向对二元创新的权变影响 吴赛赛, 窦军生 浙江大学管理学院

4

Family Management, Family Succession,

and R&D Investment:

An Empirical Study

Mengna Xu, Minglin

Wang, Yiyang Han

School of Economics, Hangzhou

Normal University, China, Johns

Hopkins University, USA

5 家族控制、制度环境与家族企业创新投入
于树江, 赵钰光, 李艳

双, 王 勇
河北工业大学经济管理学院

家族企业国际化（12组）

地点：腾讯会议413-919-760

会场主持人：连燕玲

时间：12月3日 15:10-16:40

点评人：林道谧，陈建林

序号 论文题目 作者 单位

1
逆全球化背景下家族涉入与家族企业国际化：

借外能否丰内？
李 健, 丁 皓, 潘 镇

南京师范大学商学院

南京师范大学商学院江苏民营

经济研究基地

南京师范大学教务处

2
代际传承与家族企业国际化--基于中国上市家

族企业的实证研究
余向前, 王永翔 温州大学商学院

3
中国家族企业对逆全球化趋势的回应——跨国

市场多元化与创新韧性的关系研究
连燕玲, 郑伟伟 华东师范大学经济与管理学部

4
代际传承与家族企业国际化扩张进程——基于

家族决策参考点演化视角
邹立凯, 李新春, 曾颖娴

汕头大学商学院

中山大学管理学院

5
家族企业政治关联对企业国际化的影响研究—

基于家族控制与二代涉入的调节效应
马雨晗, 陈文婷 东北财经大学工商管理学院



— 18 —

第十八届创业与家族企业研讨会(线上)

The 18th Symposium on Entrepreneurship and Family Business (online)

全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

家族企业社会责任（13组）

地点：腾讯会议660-475-485

会场主持人：陈丹阳

 时间：12月3日 13:30-15:00 

点评人：朱斌，朱丽娜

序号 论文题目 作者 单位

1

Buffer or Burden? The Effect of Family and

Political Identity on Firm Value at the

Onset of A Financial Scandal

上海财经大学商学陈丹阳 院

2
基于文献计量分析的家族企业社会责任研究现

状与未来展望
傅 颖, 李金展, 苏华威 南昌大学经济管理学院

3
家族企业身份认同与企业绿色创新——基于社

会情感财富理论的研究
严若森, 赵亚莉 武汉大学经济与管理学院

4
家族企业高管团队异质性对企业社会责任的影

响研究
李艳双, 李俊毅 河北工业大学经济管理学院

5
家族涉入对企业社会责任影响的元分析研究—

—基于社会情感财富的视角
彭 雪, 廖美施, 汪 林 中山大学管理学院

家族企业战略决策一（14组）

地点：腾讯会议954-474-134

会场主持人：韩雪亮

时间：12月3日 13:30-15:00

点评人：戴维奇，李华晶

序号 论文题目 作者 单位

1
亲缘关系与家族企业金融化——基于社会情感

财富理论视角
易志高, 孔 茗, 彭 婧

南京师范大学商学院

湖南财政经济学院

2 继往开来：家族主义印记与数字化转型承诺 舒 心, 贺小刚, 李婧文
上海财经大学商学院

上海财经大学浙江学院

3

家族企业组织韧性实践量表开发及其对家族意

图的预测作用：基于Covid-2019流行回荡的

实证研究

韩雪亮, 董 峰, 王永伟,

王 霄

河南财经政法大学工商管理学

院

广东外语外贸大学广东国际战

略研究院

暨南大学管理学院

4 家族控制与企业“脱实向虚” 刘白璐, 金丹妍 华东师范大学经济与管理学部
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第十八届创业与家族企业研讨会(线上)

The 18th Symposium on Entrepreneurship and Family Business (online)

全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

家族企业战略决策二（15组）

地点：腾讯会议371-374-666

会场主持人：梁 强

时间：12月3日 15:10-16:40 

点评人：李雪灵，王昊

序号 论文题目 作者 单位

1 对外直接投资扩张与家族企业“去家族化”治

理变革——基于资源依赖理论的分析

唐继凤, 邹立凯, 李新春 中山大学管理学院

2 家族企业起源与信贷融资异象 杨玉帆 郑州大学商学院

3
从短期生存到长期发展——家族企业组织韧性

评述与展望
梁 强, 许元睿, 章佳媚 汕头大学商学院

4 我国家族企业领域的研究现状、热点及趋势 李艳双 河北工业大学经济管理学院

家族企业治理一（16组）

地点：腾讯会议372-864-221

会场主持人：马骏

时间：12月3日 13:30-15:00 

点评人：于晓东，王博

序号 论文题目 作者 单位

1
任人唯亲：企业家大饥荒经历与家族企业治理

行为
唐青舟, 许为宾, 李 欢 贵州大学管理学院

2
家族治理抑制中国实体企业金融化了吗？——

来自中国上市企业的经验证据

马 骏, 李江雁, 何 轩,

黄志霖, 陈 越

江南大学商学院

重庆大学经济与工商管理学院

广东外语外贸大学非公经济发展研

究中心

广东外语外贸大学经济贸易学院

3 家族企业职业化管理研究综述与未来展望 吕秋月, 窦军生 浙江大学管理学院

4
家族企业中的“以利合者”：多家族共治的代

理问题
张翠子, 蒋 峦 华南师范大学经济与管理学院
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第十八届创业与家族企业研讨会(线上)
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全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

家族企业治理二（17组）

地点：腾讯会议881-415-104

会场主持人：郭萍

时间：12月3日 15:10-16:40 

点评人：孙卫，李江雁

序号 论文题目 作者 单位

1

All for External Legitimacy? All for Internal

Goals? Formal Governance Decoupling

and Its Dynamic Effect on Family Business

马 骏, 陈剑宇
江南大学商学院, 同济大学经济

与管理学院

2

企业家团队亲缘关系对家族企业成长性的影响

研究——基于中国中小板和创业板上市公司的

实证分析

王 刚, 黄桂霞, 翟金金 内蒙古财经大学工商管理学院

3

Non-family Shareholder Governance and

the Digital Transformation of Family Firms:

Evidence from China

Shanzhong Du,

Lianfu Ma

Nankai University, Business

School

4 区块链与家族企业代理成本 陈建林, 罗 荣 广东财经大学

5
搭档夫妻权力差距与企业绩效：

来自中国的证据
郭萍, 赵丽阳, 吴植栋 华南农业大学经济管理学院

家族涉入一（18组）

地点：腾讯会议238-704-375

会场主持人：吴炳德

时间：12月3日 13:30-15:00

点评人：陈仕华，奚菁

序号 论文题目 作者 单位

1
凡是过去，皆为序曲：企业家成长经历与家族

控制权偏好
李 欢, 许为宾 贵州大学管理学院

2
夫妻共治下的家族股权争夺与配置：血亲还是

姻亲？
李 鑫, 贺小刚, 陈 元 上海财经大学商学院

3
How Do Non-family CEOs Impact Stock

Price Crash Risk?

Wei Sun, Yinzhuan

Bai, Junqin Sun

Xi’an Jiaotong University,

School of Management,

Lanzhou University, School of

Management

4
“外戚干预”下的家族企业绩效——基于姻亲

涉入管理的视角
侯静茹, 黎文靖, 顾乾坤

厦门大学管理学院

暨南大学管理学院

香港中文大学商学院

5
从互利共生到竞争：家族企业双重目标追求的

组合模型

张 玮, 吴炳德, 陈士慧,

陈 凌, 朱建安

浙江科技学院经济与管理学院

福州大学经济与管理学院

宁波大学商学院

浙江大学管理学院

   浙大城市学院
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全球化挑战下的家族企业创新与高质量发展

家族涉入二（19组）

地点：腾讯会议779-181-670

会场主持人：罗进辉

时间：12月3日 15:10-16:40

点评人：祝振铎，张玮

序号 论文题目 作者 单位

1

The Impacts of Family Involvement on

R&D Investment Intensity in Firms:

Evidence from China

Minglin Wang,

Mengna Xu, Qiuqin He

Hangzhou Normal

University, School of

Economics

2
Family Ownership and ESG Performance:

Evidence from the Chinese Capital Market

Jiapeng Wu, Cheng Xu,

Xinghe Liu

School of Accounting,

Tianjin University of Finance

and Economics, International

Business School Suzhou,

Xi’an Jiaotong-Liverpool

University, School of

Accounting, Guangdong

University of Foreign Studies

3 CEO类型与家族企业ESG表现 罗进辉, 麻亚静, 巫奕龙 厦门大学管理学院

4
家族渉入能提高企业绩效吗？——基于海外

经历与慈善捐赠的调节作用
吴梦云, 朱俞青 江苏大学财经学院

5
二代涉入对家族企业研发及绩效的机制研究

——基于公司治理视角
陈 凌, 陈 远 浙江大学管理学院

企业社会责任（20组）

地点：腾讯会议125-494-515

会场主持人：杨在军

时间：12月3日 15:10-16:40

点评人：张麟，梁雪姬

序号 论文题目 作者 单位

1
高管薪酬水平会诱发财务报告舞弊吗？——

基于契约参照点效应的经验证据
宋荫荫, 杨在军 河北经贸大学工商管理学院

2
家族主义烙印阻碍了企业慈善捐赠？来自民营

上市公司的证据
戚阳阳, 贺小刚, 李婧文

上海财经大学商学院

上海财经大学浙江学院

3 企业家党员身份会促进民营企业参与扶贫吗？ 万俊毅, 黄骋东 华南农业大学经济管理学院

4
CEO社会地位感知与慈善捐赠——基于中国

私营企业调查分析

周 翔, 蔡力行, 叶文平,

张鹏翔

广州大学管理学院

暨南大学管理学院

北京大学光华管理学院

5
CEO获奖与企业精准扶贫战略——基于中国

上市公司的证据
杨 婵, 王晓艳 浙江师范大学经济与管理学院
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企业战略决策一（21组）

地点：腾讯会议534-115-914

会场主持人：贺小刚

时间：12月3日 13:30-15:00

点评人：杨俊，朱仁宏

序号 论文题目 作者 单位

1 “夸张式”赶超承诺影响到公司银行信贷？
彭 屹, 贺小刚,

Han Jiang

上海交通大学安泰经济与管理

学院

上海财经大学商学院

上海财经大学浙江学院

2 数字效果推理：内涵、特征与理论框架 杨 杰, 汪 涛 北京理工大学管理与经济学院

3
商业模式场景化实现路径与价值创造——基于

生态位优化视角
沈 灏, 黄 雪 西安交通大学经济与金融学院

4
绩效落差下的组织响应策略：基于认知过程视

角
曹 琦, 董保宝 吉林大学

5
工业互联网可供性与大型工业组织冗余资源编

排演化
周 翔, 吴冠华 广州大学管理学院

企业战略决策二（22组）

地点：腾讯会议346-818-310

会场主持人：周翔

时间：12月3日 15:10-16:40 

点评人：汤临佳，何晓斌

序号 论文题目 作者 单位

1
夫妻共治与公司战略风险投入：来自中国家族

上市公司的证据
李婧文 上海财经大学商学院

2

从响应到前瞻：数字化驱动下的企业战略更新

模式演进——基于“引导-自治”最优区分的

视角

周 翔, 叶文平
广州大学管理学院

暨南大学管理学院

3 亲清政商关系能否助力民营企业的战略转型？ 罗进辉, 郑丽群, 巫奕龙 厦门大学管理学院

4
产业互联网驱动的产业集群价值共创机制研

究——基于资源编排的视角
周 翔, 孙 锐 广州大学管理学院

5 企业拖欠与融资脆性——基于产业政策的视角 张小茜, 黄 彬 浙江大学经济学院
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文化与家族企业研究一（23组）

地点：腾讯会议235-905-433

会场主持人：刘衡

时间：12月3日 13:30-15:00 

点评人：潘越, 张鹏翔

序号 论文题目 作者 单位

1
儒家文化与徽商精神基于python文本分析的多

案例研究
谢 然 安徽大学商学院

2

信息披露背后的宗族魅影：宗族文化会影响供

应链信息披露质量吗？——来自上市民营企业

的证据

黎雅文, 赵汗青, 刘 衡
中山大学管理学院

中山大学岭南学院

3 宗族文化与家族企业金融化 陈建林, 陈雅婷
广东财经大学智能财会学院

广东财经大学会计学院

4
家族文化如何为家族企业创造竞争优势？——

基于意义赋予视角

奚 菁, 蔡佳霓, 晋琳琳,

朱煜婷
广东工业大学管理学院

文化与家族企业研究二（24组）

地点：腾讯会议559-984-850

会场主持人：窦军生

时间：12月3日 15:10-16:40

点评人：晁罡, 吕斐斐

序号 论文题目 作者 单位

1 “合”文化与民营企业社区捐赠 汤临佳, 王龙宇, 廖雅雅
浙江工业大学中小企业研究院

浙江工业大学管理学院

2
有仁义之名，行仁义之事？——董事长姓名对

家族企业参与第三次分配的影响

于晓东, 孙石泽, 程熙

鎔, 杨小科

中央财经大学商学院

北京工商大学经济学院

中国社会科学院大学商学院

3
儒家文化浸润与家族企业创新：基于社会情感

财富与代理理论的双重视角
黄 阳, 窦军生

金陵科技学院商学院

浙江大学管理学院

4
异地通婚与企业价值：来自中国家族上市公司

的证据
陈 元, 贺小刚, 李 鑫

上海财经大学商学院

上海财经大学浙江学院
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家族企业组织行为研究（25组）

地点：腾讯会议560-365-192

会场主持人：陈戈

时间：12月3日 13:30-15:00

点评人：谢俊，梁永奕

序号 论文题目 作者 单位

1
“为小家”何以“为大家”？家庭动机与组织

公民行为
陈 戈, 王桐谣, 洪尔浼

汕头大学商学院

深圳大学管理学院

2
新生代员工回避型组织依恋的生成机制、影响

模式与干预策略
徐 诚, 朱芊桐

清华大学公共管理学院

首都经贸大学劳动经济学院

3
德礼相辅：基于超家族主义的本土企业新型伦

理机制研究
谷欣然, 钱 晨, 晁 罡

华南理工大学工商管理学院

清华大学经济管理学院

4
组织会议动员中领导激情的溢出效应及边界条

件：基于民营家族企业的实证研究
史丽华, 岳 磊

广州大学管理学院

广东金融学院信用管理学院

5

Family Leader’s Identification with the Firm,

Servant Leadership, Proactive Environmental

Strategy and Corporate Responsibility Perceptions:

Evidence from China

Lee Siew Kim Jean,

Pramodita Sharma,

Xiurong Chen

China Europe International

Business School, University of

Vermont

教学案例（26组）

时间：12月3日 15:10-16:40

点评人：于保平，苏晓

地点：腾讯会议552-143-018 

会场主持人：倪婧 华

序号 论文题目 作者 单位

1 吉林万家公益事业传承助力共同富裕 忻 皓, 谢慧芹 浙江大学管理学院

2 太二酸菜鱼：如何俘获年轻人的胃与心？ 李艳双, 刘 微 河北工业大学经济管理学院

3 旺旺：“米果大王”的营销成长之路 李艳双，张袁儿 河北工业大学经济管理学院

会务组联系邮箱： jiazuhuiyi2022@163.com

mailto:jiazuhuiyi2022@163.com

